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COMUNE DI PATERNÒ
Città Metropolitana di Catania

VII SETTORE
 POLIZIA LOCALE – CED- PROTEZIONE CIVILE

AVVISO PUBBLICO

MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  L'ADESIONE  AL 
GRUPPO  COMUNALE  DI  VOLONTARIATO  DELLA 
PROTEZIONE CIVILE DEL COMUNE DI PATERNO'

Premesso che

 il Decreto Legislativo 2 gennaio 2018, n. 1, recante “Codice della protezione civile”, disci-
plina il  Servizio nazionale della protezione civile e il  ruolo del  volontariato organizzato 
nell'ambito delle attività di protezione civile;

 il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, recante “Codice del Terzo settore”, disciplina 
gli Enti del Terzo settore e l'attività di volontariato;

 con deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri del Consiglio Comunale, n. 
20 del 21 luglio 2026, è stato approvato il Regolamento del Gruppo Comunale di Volon-
tariato della Protezione Civile del Comune di Paternò;

 il suddetto Regolamento disciplina le finalità, le modalità di adesione, l'organizzazione, la 
formazione, le specializzazioni, le attività, gli obblighi, i diritti dei volontari e gli oneri a 
carico dell'Amministrazione comunale;

 ai sensi dell'art. 1 del predetto Regolamento, il Gruppo Comunale di Volontariato della Pro-
tezione Civile del Comune di Paternò è costituito quale Ente del Terzo Settore in forma spe-
cifica, senza scopo di lucro, ed è espressione del principio di libera partecipazione, solidarie-
tà civile, culturale e sociale a tutela e salvaguardia della popolazione dalle emergenze;

 l'Amministrazione Comunale intende favorire la partecipazione dei cittadini alle attività di 
protezione civile e procedere all'acquisizione delle manifestazioni di  interesse finalizzate 
all'adesione al Gruppo Comunale;
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Visti

 il Decreto Legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 e successive modificazioni e integrazioni;
 il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modificazioni e integrazioni;
 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, per quanto applicabile;
 il Regolamento Comunale di Protezione Civile;
 il Regolamento del Gruppo Comunale di Volontariato della Protezione Civile del Comune 

di Paternò, approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri del 
Consiglio Comunale, n. 20 del 21 luglio 2026;

 il Regolamento (UE) 2016/679;
 il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni e integrazioni;

RENDE NOTO

che il Comune di Paternò intende acquisire manifestazioni di interesse finalizzate all'adesione al 
Gruppo Comunale di Volontariato della Protezione Civile, costituito ai sensi del vigente Rego-
lamento comunale.

La partecipazione al Gruppo è volontaria, personale, spontanea e gratuita ed è finalizzata allo svol-
gimento di attività di formazione, prevenzione, monitoraggio e soccorso nell'ambito delle attività di 
protezione civile, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dal Regolamento comunale e 
dalle disposizioni impartite dall'Amministrazione.

La presente manifestazione di interesse non costituisce procedura concorsuale né selettiva finalizza-
ta all'instaurazione di rapporti di lavoro con il Comune di Paternò.

Art. 1 – Finalità dell'Avviso

1. Il presente Avviso disciplina le modalità per la presentazione delle manifestazioni di interes-
se da parte dei cittadini che intendono aderire al Gruppo Comunale di Volontariato della 
Protezione Civile del Comune di Paternò.

2. Il Gruppo opera esclusivamente per finalità di solidarietà e di pubblica utilità e svolge le at-
tività previste dal vigente Regolamento e dalla normativa in materia di protezione civile.

3. Le attività del Gruppo possono riguardare, a titolo esemplificativo:

 formazione e addestramento;
 attività di previsione e prevenzione dei rischi;
 monitoraggio del territorio;
 attività informative e di sensibilizzazione della popolazione;
 attività esercitative;
 supporto operativo nelle emergenze;
 assistenza alla popolazione;
 attività di primo soccorso e assistenza socio-sanitaria, secondo le competenze acquisite;
 attività tecnico-logistiche;
 attività di radiocomunicazione;
 attività connesse alla prevenzione degli incendi;
 attività relative alla gestione di mezzi e attrezzature;
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 ulteriori  attività  previste  dalla  normativa  vigente,  dal  Regolamento  e  dalle  disposizioni 
dell'Amministrazione comunale.

4. Il Gruppo opera nell'ambito delle attività di protezione civile e non può sostituirsi agli orga-
ni istituzionalmente preposti alla direzione e al coordinamento degli interventi.

Art. 2 – Requisiti per l'adesione

1. Possono presentare manifestazione di interesse i cittadini che, alla data di presentazione del-
la domanda, abbiano compiuto il diciottesimo anno di età.

2. Ai sensi dell'art. 1, comma 5, del Regolamento del Gruppo, possono aderire i cittadini co-
munitari, di ambo i sessi, residenti nel Comune di Paternò o nei Comuni limitrofi.

3. L'ammissione al Gruppo è subordinata al possesso dei requisiti previsti dal Regolamento e 
alla presentazione della documentazione richiesta dal successivo articolo 3.

4. Il richiedente dovrà dichiarare di conoscere e accettare integralmente il Regolamento del 
Gruppo Comunale di Volontariato della Protezione Civile e di impegnarsi a rispettarne le di-
sposizioni.

5. L'Amministrazione Comunale procederà alla verifica della veridicità delle dichiarazioni rese 
ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 3 – Domanda di adesione e documentazione

1. La manifestazione di interesse dovrà essere presentata utilizzando esclusivamente il modello 
Allegato “A”, parte integrante del presente Avviso.

2. La domanda dovrà contenere almeno:

 le generalità complete del richiedente;
 i dati relativi alla residenza e ai recapiti;
 l'eventuale possesso di attestati di specializzazione attinenti alle attività di protezione civile;
 l'indicazione del tipo di patente di guida posseduta, ove presente;
 la dichiarazione relativa al possesso dei requisiti richiesti;
 la dichiarazione di accettazione del Regolamento del Gruppo;
 la dichiarazione sostitutiva relativa ai carichi pendenti;
 le ulteriori dichiarazioni previste dal modello di domanda.

3. Alla domanda dovranno essere allegati:

a) copia di un documento di identità in corso di validità;

b) certificazione medica attestante l'idoneità psicofisica, secondo quanto previsto dal Regolamento;

c) eventuali attestati di specializzazione, qualificazione o formazione posseduti;

d)  eventuale  documentazione  relativa  alla  patente  di  guida  posseduta,  qualora  rilevante  ai  fini 
dell'impiego nel Gruppo;

e) ogni altra documentazione prevista dal modello di domanda o richiesta dall'Amministrazione ai 
fini dell'istruttoria.
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4. Il curriculum vitae può essere allegato volontariamente dal richiedente al fine di consentire 
all'Amministrazione e al Coordinatore del Gruppo di conoscere eventuali esperienze, com-
petenze e qualificazioni utili alle attività del Gruppo.

Art. 4 – Modalità e termine di presentazione

1. La domanda dovrà essere presentata entro le ore 12:00 del giorno 19-09-2026.
2. La domanda potrà essere presentata:

 mediante consegna diretta presso l'Ufficio Protocollo del Comune di Paternò, negli orari di 
apertura al pubblico;

 mediante  trasmissione  a  mezzo  PEC  all'indirizzo  istituzionale  del  Comune  di  Paternò: 
ass.segreteria@cert.comune.paterno.ct.it

3. In caso di trasmissione tramite PEC, la domanda dovrà essere sottoscritta secondo le modali-
tà previste dalla normativa vigente e trasmessa in formato PDF.

4. Nell'oggetto della PEC dovrà essere riportata la seguente dicitura:

“Manifestazione di interesse per l'adesione al Gruppo Comunale di Volontariato della Prote-
zione Civile del Comune di Paternò”.

5. Per le domande trasmesse a mezzo PEC farà fede la data e l'ora di acquisizione della comu-
nicazione al Protocollo dell'Ente.

6. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine stabilito, salvo 
eventuale riapertura dei termini disposta dall'Amministrazione Comunale.

Art. 5 – Istruttoria e ammissione

1. Le domande pervenute saranno esaminate dal competente Ufficio Comunale di Protezione 
Civile, che procederà alla verifica della completezza della documentazione e della sussisten-
za dei requisiti previsti dal Regolamento e dal presente Avviso.

2. Qualora la domanda risulti incompleta o sia necessario acquisire ulteriori elementi, l'Ammi-
nistrazione potrà richiedere al richiedente chiarimenti o integrazioni documentali, assegnan-
do un termine per la relativa presentazione.

3. L'ammissione al Gruppo sarà formalizzata secondo le modalità previste dal vigente Regola-
mento.

4. La presentazione della  domanda e  la  sua accettazione non comportano automaticamente 
l'attribuzione della qualifica di volontario.

5. Ai sensi dell'art. 2, comma 3, del Regolamento, la  qualifica di volontario viene attribuita 
agli iscritti che:

 abbiano partecipato al corso base di protezione civile organizzato nel rispetto delle direttive 
del Dipartimento Regionale della Protezione Civile;

 abbiano partecipato con sufficiente continuità e impegno alle attività del Gruppo per un pe-
riodo non inferiore a sei mesi;

 siano ritenuti idonei dal Coordinatore del Gruppo, secondo quanto previsto dal Regolamen-
to.

mailto:ass.segreteria@certcomune.paterno.ct.it
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Art. 6 – Formazione e addestramento

1. I volontari sono formati e addestrati a cura del Comune, secondo quanto previsto dal Rego-
lamento del Gruppo e dalle disposizioni impartite dalle competenti autorità.

2. La formazione è finalizzata all'acquisizione della preparazione tecnica e delle competenze 
necessarie allo svolgimento delle attività di protezione civile.

3. Il percorso formativo potrà comprendere attività teoriche, pratiche ed esercitative, nonché 
specifici corsi e attività di aggiornamento.

4. Il Coordinatore del Gruppo, secondo quanto previsto dal Regolamento e di concerto con il 
Responsabile dell'Ufficio Comunale di Protezione Civile, concorre all'organizzazione delle 
attività formative.

5. La partecipazione alle attività formative, addestrative ed esercitative costituisce elemento es-
senziale per la preparazione e la successiva specializzazione dei volontari.

Art. 7 – Specializzazioni e attività operative

1. Nell'ambito del Gruppo potranno essere individuati i settori formativi e gestionali previsti 
dall'art. 5 del Regolamento e, in particolare:

 settore tecnico-logistico;
 settore radiocomunicazioni;
 settore primo e pronto soccorso;
 settore vigilanza e prevenzione degli incendi, in particolare di interfaccia;
 settore mezzi e attrezzature.

2. L'assegnazione dei volontari ai diversi settori e alle squadre operative avverrà in relazione 
alle competenze acquisite, alla formazione effettuata e alle esigenze organizzative del Grup-
po.

3. Le attività operative e di emergenza saranno svolte esclusivamente nell'ambito delle funzio-
ni assegnate e secondo le disposizioni impartite dall'Amministrazione Comunale.

Art. 8 – Attivazione del Gruppo e obblighi dei volontari

1. Il Gruppo è attivato dal Sindaco o dall'Assessore delegato, secondo quanto previsto dal Re-
golamento.

2. I volontari sono tenuti a operare secondo le disposizioni impartite dal Sindaco, dal Respon-
sabile dell'Ufficio Comunale di Protezione Civile e, per quanto di competenza, dal Coordi-
natore del Gruppo.

3. I volontari sono tenuti a:

 partecipare con impegno e senso di responsabilità alle attività del Gruppo;
 rispettare il Regolamento e le disposizioni impartite dai soggetti competenti;
 comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei propri recapiti;
 partecipare alle attività formative, addestrative ed esercitative;
 utilizzare correttamente le attrezzature e le dotazioni ricevute;
 mantenere una condotta conforme ai principi di disciplina, collaborazione e spirito di servi-

zio;
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 non utilizzare il nome, il tesserino, il vestiario, il logo, i mezzi e le attrezzature del Gruppo 
per attività non autorizzate;

 non svolgere attività che possano risultare contrastanti con le finalità della protezione civile.

4. I volontari non possono sostituirsi agli organi preposti alla direzione e al coordinamento de-
gli interventi di protezione civile né svolgere compiti propri di altre strutture operative.

5. L'inosservanza degli obblighi previsti dal Regolamento potrà comportare la sospensione o 
l'espulsione dal Gruppo secondo le procedure previste dal medesimo Regolamento.

Art. 9 – Tesserino, vestiario, DPI e attrezzature

1. Dopo l'iscrizione del Gruppo al Registro Regionale del Volontariato di Protezione Civile 
previsto dal Regolamento, i volontari potranno essere muniti del tesserino di riconoscimento 
previsto dall'art. 2 del Regolamento.

2. Il tesserino ha esclusivamente funzione identificativa durante lo svolgimento delle attività di 
protezione civile autorizzate.

3. Il tesserino, il vestiario, i dispositivi di protezione individuale, le attrezzature e ogni altro 
materiale assegnato ai volontari dovranno essere utilizzati esclusivamente per le finalità isti-
tuzionali del Gruppo.

4. Il  Comune,  nei  limiti  delle  disponibilità  finanziarie  dell'Ente  e  secondo quanto  previsto 
dall'art. 9 del Regolamento, provvede alla fornitura del vestiario e dei DPI necessari, alla co-
pertura assicurativa e alla messa a disposizione dei mezzi comunali assegnati al Gruppo.

5. Il materiale individuale e le dotazioni ricevute dovranno essere restituiti nei casi e secondo 
le modalità previste dal Regolamento, compresa la cessazione dell'appartenenza al Gruppo.

Art. 10 – Rimborsi e benefici

1. Ai volontari impiegati nelle attività di protezione civile autorizzate possono essere ricono-
sciuti, nei casi e alle condizioni previste dalla normativa vigente, i rimborsi e i benefici spet-
tanti al volontariato di protezione civile.

2. Per l'utilizzo di mezzi propri, nei casi autorizzati e nei limiti previsti dall'art. 9 del Regola-
mento, possono essere riconosciuti i rimborsi delle spese relative al carburante secondo le 
modalità e i limiti stabiliti dal medesimo Regolamento.

3. I  rimborsi  saranno  riconosciuti  esclusivamente  previa  verifica  dell'effettivo  svolgimento 
dell'attività autorizzata e della relativa documentazione giustificativa.

4. Restano ferme le disposizioni normative vigenti in materia di benefici spettanti ai volontari 
impiegati nelle attività di protezione civile.

Art. 11 – Gratuità dell'attività

1. L'attività prestata dai volontari è svolta a titolo gratuito, per spirito di servizio e senza fini di  
lucro o vantaggi personali, secondo quanto previsto dal Regolamento.

2. La partecipazione al Gruppo non determina l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro con il 
Comune di Paternò.

3. La partecipazione al Gruppo non costituisce titolo, requisito, preferenza o diritto per l'acces-
so a rapporti di lavoro, incarichi o collaborazioni con il Comune di Paternò.
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4. Restano salvi esclusivamente i rimborsi, le coperture assicurative e gli eventuali benefici 
previsti dalla normativa vigente e dal Regolamento.

Art. 12 – Trattamento dei dati personali

1. I dati personali forniti dai richiedenti saranno trattati dal Comune di Paternò, in qualità di Ti-
tolare del trattamento, esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente 
procedura e alle successive attività di gestione del Gruppo Comunale di Volontariato della 
Protezione Civile.

2. Il  trattamento sarà effettuato nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679, del D.Lgs. n. 
196/2003 e successive modificazioni e integrazioni e della normativa vigente in materia di 
protezione dei dati personali.

3. Il trattamento sarà effettuato nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, mi-
nimizzazione, esattezza, limitazione della conservazione, integrità e riservatezza.

4. L'informativa completa sul trattamento dei dati personali sarà resa all'interessato mediante 
apposita informativa allegata al modello di domanda di adesione.

Art. 13 – Pubblicazione dell'Avviso

1. Il presente Avviso sarà pubblicato all'Albo Pretorio online del Comune di Paternò e sul sito 
istituzionale dell'Ente, nelle sezioni dedicate alla Protezione Civile e agli Avvisi pubblici, 
secondo le modalità previste dalla normativa vigente.

2. Il presente Avviso e il relativo modello di domanda saranno resi disponibili sul sito istituzio-
nale del Comune.

3. Eventuali comunicazioni relative alla procedura saranno pubblicate con le medesime moda-
lità.

Art. 14 – Informazioni e responsabile del procedimento

1. Per informazioni e chiarimenti relativi al presente Avviso è possibile rivolgersi al competen-
te Ufficio Comunale di Protezione Civile.

2. Il Responsabile del Procedimento è:

Isp. Capo di P.M. Dott.ssa Anna Maria Di Dio

Art. 15 – Disposizioni finali

1. La presentazione della manifestazione di interesse non comporta l'automatica attribuzione 
della qualifica di volontario, che sarà conseguita esclusivamente secondo le modalità e nel 
rispetto dei requisiti previsti dal Regolamento.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si applicano le disposizioni del  
Regolamento del Gruppo Comunale di Volontariato della Protezione Civile del Comu-
ne di Paternò, del Regolamento Comunale di Protezione Civile e della normativa vigente in 
materia di protezione civile e volontariato.

3. L'Amministrazione Comunale si riserva, per motivate esigenze organizzative o per soprav-
venute disposizioni normative, la facoltà di modificare, sospendere, prorogare o revocare il 
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presente  Avviso,  senza che i  partecipanti  possano vantare  diritti  o  pretese  nei  confronti 
dell'Ente.

4. L'Amministrazione si riserva, altresì, di procedere alle verifiche previste dalla normativa vi-
gente in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rese dai richiedenti.

Paternò, 04-09-2026

Il Responsabile del Procedimento

✍_______________________
  
                                                                                                        Il Responsabile del VII Settore
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